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Статус 
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       Обов’язкова  навчальна дисципліна 

 

Форма 
навчання 

Очна (денна) 

Обсяг дисципліни, 

кредити ЄКТС/ 

загальна кількість годин 

 
6 кредитів / 180 годин 

Мова викладання Українська 

 

 

 

 

 

Анотація 

дисципліни 

Структуру та зміст курсу побудовано так, щоб здобувач 

вищої освіти навчився формулювати актуальні, практичні, 

своєчасні, науково-обґрунтовані та прораховані пропозиції, 

щодо покращення діяльності підприємства (незалежно від 

розміру, організаційно-правової форми та мети 

господарювання). Основою для опанування такими навичками є 

систематичне визначення і узагальнення показників 

результативності та ефективності використання всіх видів 

ресурсів функціонуючого підприємства за даними річної 

фінансової звітності в динаміці по роках. Результатом вивчення 

дисципліни для здобувача вищої освіти є розвиток у нього 

економічного мислення, здатності виконувати комплексні 

економічні розрахунки щодо ефективного здійснення 

господарської діяльності на рівні підприємства. 

Що буде вивчатися 

(предмет 

навчання) 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є закономірності 

функціонування і розвитку підприємства в ринкових умовах 

господарювання. 

 

Чому це 

цікаво/потрібно

вивчати (мета) 

Метою вивчення навчальної дисципліни  «Економіка 

підприємства»  є формування у здобувачів освіти базових знань  

щодо дії ринкового механізму в різних сферах економіки, вміння 

творчо підходити до вирішення різноманітних завдань 

(насамперед на рівні підприємств), прищеплення бажання  

оволодівати новими спеціальними знаннями, сприяння 

формуванню економічного мислення.  
 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

 

Сформувати систему знань про підприємство як організаційну 

форму господарювання. 

 Забезпечити теоретичний та емпіричний підхід до розуміння 

виробничо-організаційної й економічної структури підприємства. 

Сформувати теоретико-методологічні засади розуміння 

виробничих систем і підприємства як виробничої системи. 

Надати знання щодо структури і форм функціонування 

внутрішнього економічного механізму підприємства. 

Забезпечити науковий підхід до трактування підприємства як 

соціальної організації. 

Визначити та здійснити аналіз ресурсного потенціалу 

підприємства. 

Закріпити та розширити знання щодо інвестиційно-інноваційної 

діяльності підприємства. 

Сформувати знання про результативність діяльності 

підприємства. 

Створити системне уявлення про інтегральну ефективність 

діяльності підприємства та його конкурентоспроможність. 

Встановити параметри оцінки кризового стану підприємства та 

описати механізм такої аналітики. 

З’ясувати чинники економічної стійкості підприємства та умови 

її забезпечення. 

Вміти виявляти, ставити та вирішувати проблеми на 

відповідному рівні.  

Здатність приймати економічні рішення на основі розуміння 

закономірностей розвитку економічних систем і процесів на 

мікро- та макрорівнях в поточному і в перспективному періодах.  

Уміти розробляти і обґрунтовувати рекомендації, що мають 

практичну значущість для досліджуваних суб’єктів 

господарювання на мікро- та макрорівнях в поточному і в 

перспективному періодах. 

 

       Як можна             

користуватися    

набутими 

знаннями і уміннями 

(компетентності) 

 

Уміти обґрунтовувати управлінські рішення та спроможність 

забезпечувати їх правочинність.  

Здатність здійснювати комунікаційну діяльність; працювати як 

самостійно, так і в команді; до оцінки та аналізу соціально-

економічних процесів і явищ, до використання економічних 

знань у професійній діяльності; до навчання; формувати нові ідеї 

(креативність). 

Уміти оперувати економічними категоріями та поняттями.  

Уміти збирати та опрацьовувати соціально-економічну 

інформацію, робити узагальнювальні висновки на науковій 

основі. 

Уміти розраховувати показники ресурсного потенціалу 

підприємства (ефективності використання земельних угідь, 

чисельності та  руху трудових ресурсів, забезпеченості і 

ефективності використання активів підприємства тощо). 

 

 



 

Навчальна 

логістика 

Тема 1. Вступ. Підприємство як об’єкт господарювання. 

Структура підприємства та його санація 

Тема 2. Земельні ресурси та їх використання. Економічні засади 

землекористування 

Тема 3. Трудові ресурси у сільському господарстві. Трудові 

ресурси, продуктивність праці. Оплата праці, її форми і системи 

Тема 4.Матеріально-технічна база аграрних підприємств. 

Машинно-тракторний парк 

Тема 5.Основні засоби (основний капітал) аграрних 

підприємств. Нематеріальні активи підприємства 

Тема 6.Оборотні засоби (оборотний капітал) аграрних 

підприємств. Нормування оборотних засобів 

Тема 7.Інноваційно-інвестиційна діяльність аграрних 

підприємств.  Інтенсифікація виробництва та НТП. 

Тема 8.Розширене відтворення і нагромадження в аграрних 

підприємствах. Валова та товарна продукція 

Тема 9.Спеціалізація, концентрація та інтеграційні процеси в с.-г. 

виробництві. Зони спеціалізації сільського господарства.  

Тема 10.Витрати виробництва і собівартість продукції Методика 

обчислення собівартості 

Тема 11.Ціноутворення на продукцію 

Тема 12.Економічні результати та ефективність діяльності 

підприємств. Рентабельність с.-г. виробництва 

Тема 13.Інфраструктура с.-г. виробництва (АПК) 

Тема 14.Економіка основних галузей с.-г. 

Тема 15.Економіка  виробництва буряка та олії 

Тема 16.Економіка виробництва картоплі та овочів 

Тема 17.Економіка виробництва кормів 

Тема 18.Економіка молочно-продуктового підкомплексу АПК 

Тема 19.Економіка м’ясного підкомплексу АПК 

Тема 20.Економіка вівчарства 

 
 

Пререквізити 

 

Для підвищення ефективності вивчення дисципліни 

«Економіка підприємства» здобувач освіти повинен до початку 

курсу мати    знання з таких дисциплін:  «Економічна теорія», 

«Розміщення продуктивних сил»,  «Статистика»; «Податкова 

система», «Технологія галузі: рослинництво», «Технологія 

галузі: тваринництво». 

 
Постреквізити 

 

Предмет «Економіка підприємства» дає можливість в 

подальшому опанувати такі науки: «Фінанси», 

«Зовнішньоекономічна діяльність», «Планування виробництва», 

«Економічний аналіз», «Маркетинг». 

 

 

 

Рекомендована 

література 

Основна 

1.Економіка  аграрного підприємства: Навч. посібник. – Михайлов 

С.І., Український центр духовної культури, 2013. 

2.Економіка  підприємства: Навч. посібник. – Рижмань Д.І., 

Криворучко І.М., Віннічук Г.Я., Пилявець М.Т., Київ, Аграрна 

освіта, 2018. 

3.Мацибора В. І., Збарський В.К., Мацибора Т.В. Економіка 

підприємства: Навч. посібник. – К.: Каравела, 2023. – 312 с. 

4.Гетьман О.О., Шаповал В.М. Економіка підприємства: Навч. 

посіб. – 2-ге видання. –К.: Центр учбової літератури, 2014. – 488 с. 

5.Бізнес - план розвитку сільськогосподарського підприємства: 



Навч. посібник / В.І.Дробот, В.П. Мартьянов, М.Ф. Соловйов, А.В. 

Токар, В.Й. Шиян.- К.: Мета, 2019.-336с.: іл. 

Додаткова 

1.Економіка підприємства. (За заг. ред.. С.Ф. Покропивного). - К. 

КНЕУ, 2017. -528с. 

2.Саблук П.Т. Аграрна економіка і політика в Україні: підсумки 

минулого та погляди у майбутнє (у трьох томах). – К.: ІАЕ, 2018. 

3.Економічний довідник аграрника (За ред. Ю.Я.Лузана, 

П.Т.Саблука. - К.: Преса України, 2018. - 800с. 
 

 

 

 
Інформаційні

ресурси 

1. Верховна Рада України http://www./rada. kiev.ua 

2.  Кабінет міністрів України http://www.kmu.gov.ua 

3. Міністерство економіки України http://www.me.gov.ua 

4. Законодавство України  http://www.zakon/.rada.gov.ua 

5.  http://readbook.com.ua 

6.  http://studentbook.com.ua 

7.  http://www.znannia.com.ua 

8. http://optikomt.narod.ru/Kurs_lekcij/Economics/00.html 

9. http://pidruchniki.com/1584072039904/politekonomiya/ekonomichna_teoriy

a_politekonomiya 

10. http://studentam.kiev.ua/content/view/784/82/ 

11. http://ukrlibrary.com.ua/books/22/index.html 

 
Формат 

та обсяг курсу 

Вид занять Кількість годин 

Лекції 70 
       Семінарські 16 

Лабораторні  
Практичні 38 
Самостійна робота 56 

 

Розподіл балів, 

форма контролю 

Форми контролю Максимальна кількість балів 

Залік 12(5) 
 

 

 

 

Національна шкала 

оцінювання 

 

Оцінка за 12 - бальною 
шкалою 

Оцінка за 4-бальною 
шкалою 

12 

5 

Відмінно 
 11 

10 

9 

4 

Добре 

8 

7 

6 

3 
Задовільно 

 5 

4 

3 

2 

Незадовільно 

2 

1 
 

 

 

Викладач 

БІЛЯР Андрій Іванович 

Посада викладач 
Категорія  спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії  

Педагогічне звання  

Науковий ступінь кандидат економічних наук 

E-mail:    andrii.biliar @gmail.com 

  Вебсайт:   
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