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ЗВІТ  

про виконану роботу 

Відокремленого структурного підрозділу «Кіцманський 

фаховий коледж Закладу вищої освіти «Подільський 

державний університет» за 2023-2024 навчальний рік 

м. Кам’янець-Подільський, 2024 р.



 

 

1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА  

1.1. Структура фахового коледжу 

- відділення № 1 в складі 2 спеціальностей:  211 Ветеринарна медицина, 193 Геодезія та 

землеустрій; 

- відділення № 2 в складі 4 спеціальностей: 201 Агрономія, 071 Облік та оподаткування, 073 

Менеджмент, 081 Право; 

-  навчальна частина; 

-  бухгалтерська служба; 

-  навчально-дослідне господарство; 

-  господарська частина.   

1.2. Спеціальності 

Таблиця 1 

№ з/п Шифр та назва спеціальності Кваліфікація 

1 2 3 

1 
071 Облік і оподаткування 

Фаховий молодший бакалавр з обліку 

і оподаткування 

2 
073 Менеджмент 

Фаховий молодший бакалавр з 

менеджменту 

3 081 Право Фаховий молодший бакалавр з права 

4 

 
201 Агрономія 

 

Фаховий молодший бакалавр із 

організації та технологія ведення 

фермерського господарства 

Фаховий молодший бакалавр з 

агрономії 

6 211 Ветеринарна медицина Фаховий молодший бакалавр з 

ветеринарної медицини 

7 193 Геодезія та землеустрій Фаховий молодший бакалавр з геодезії  

та землеустрою 

 

 

Підготовка фахових молодших бакалаврів здійснюється за 6 спеціальностями на підставі 

ліцензій. 

 

1.3. Ліцензовані обсяги прийому 

Ліцензовані обсяги прийому в 2023 році 

Таблиця 2 

№ 

 

Код і назва 

спеціальності 

Ліцензований 

обсяг 
Номер 

сертифікату, 

термін дії 

сертифікату про 

акредитацію 

Рівен

ь 

акре

дита

ції 

Контингент 

студентів 

Денна Заочна 
Всь

ого 

Де

нна 

Зао

чна 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
071 «Облік і 

оподаткування» 
30 25 

УД 23015858 

01.07.2025 

 

1 74 74 0 

2 
073 «Менеджмент» 30 0 

УД 23015857 

01.07.2025 
1 78 78 0 

3 
081 «Право» 40 25 

УД  

23015855 
1 90 64 26 



 

 

01.07.2028 

4 193 «Геодезія та 

землеустрій» 
50 25 

УД 23015856 

01.07.2028 
1 96 96 0 

5 

201 «Агрономія» 50 20 

УД  

23015853 

01.07.2028 

1 205 163 42 

6 
211 «Ветеринарна 

медицина» 
60 0 

УД  

23015854 

01.07.2028 

1 191 191 0 

Контингент здобувачів освіти становив:  

Денної форми навчання 666 осіб, в тому числі за кошти державного бюджету навчаються 386 

осіб. (57,96%%), за кошти фізичних та юридичних осіб – 280 осіб (42,04%). 

Заочної форми навчання 68 осіб, в тому числі за кошти державного бюджету навчаються – 35 

осіб (51,47%), за кошти фізичних та юридичних осіб – 33 осіб (48,53%). 

 

 

Ліцензовані обсяги прийому у 2024 році 

Таблиця 2 

№ 

 

Код і назва 

спеціальності 

Ліцензований 

обсяг 
Номер 

сертифікату, 

термін дії 

сертифікату 

про 

акредитацію 

Ріве

нь 

акре

дита

ції 

Контингент 

студентів 

Ден

на 
Заочна 

Всь

ого 

Де

нна 

Заоч

на 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

071 «Облік і 

оподаткування» 
30 25 

ДС 002287 

01.07.2025 

УД 23015858 

01.07.2025 

1 72 72 0 

2 

073 «Менеджмент» 30 0 

ДС 002293 

01.07.2025 

УД 23015857 

01.07.2025 

1 84 84 0 

3 

081 «Право» 40 25 

ДС 002291 

01.07.2028 

УД 23015855 

01.07.2028 

1 92 66 26 

4 

193 «Геодезія та 

землеустрій» 
50 25 

ДС 002292 

01.07.2028 

УД 23015856 

01.07.2028 

1 92 92 0 

5 

201 «Агрономія» 50 20 

ДС 002288 

01.07.2028 

ДС 002289 

01.07.2028 

УД23015853 

01.07.2028 

1 215 164 51 

6 

211 «Ветеринарна 

медицина» 
60 0 

ДС 002290 

01.07.2028 

УД 23015854 

01.07.2028 

1 194 194 0 

 



 

 

Контингент здобувачів освіти становить:  

Денної форми навчання 672 осіб, в тому числі за кошти державного бюджету навчаються 402 

особи. (59,82%), за кошти фізичних та юридичних осіб – 270 осіб (40,18%). 

Заочної форми навчання 77 осіб, в тому числі за кошти державного бюджету навчаються – 48 

осіб (62,34%), за кошти фізичних та юридичних осіб – 29 осіб (37,66%). 

 

2. КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ 

2.1. Штат  

Характеристика педагогічного складу 

Таблиця 3 

№ 

з/п 
Показники Кількість 

1. Штатна чисельність педагогічних працівників, всього осіб 51 

2. Викладачі, що мають вчений ступінь 3 

3. Викладачі з відзнакою «Відмінник освітиУкраїни» 2 

4. Викладачі з відзнакою «Відмінник аграрної освітиУкраїни» 2 

5. Викладачі, що мають державні нагороди «Знак пошани» 1 

6. Викладачі, нагороджені відзнаками Міністерства аграрної політики та 

продовольстваУкраїни 

1 

7. Викладачі-методисти 17 

8. Старші викладачі 0 

9. Викладачі, яким присвоєно «вищу категорію» 16 

10. Викладачі, яким присвоєно «І категорію» 8 

11. Викладачі, яким присвоєно «II категорію» 2 

12 Викладачі, яким присвоєно категорію «спеціаліст» 7 

2.2. Підвищення педагогічної кваліфікації: 

 

Таблиця 4 

№ 

з/п 
ПІБ Посада 

Термін 

підвищен

ня 

Місце підвищення Примітки 

1.  Андрієць 

Караліна 

Віталіївна 

виклад

ач 

16.02.202

4 

Київський інститут післядипломної 

педагогічної освіти 

№47285244

9837717849

6 

2.  Антощук Ганна 

Олександрівна 

виклад

ач 

09.02.202

4 

ДУ НМЦ Вищої та фахової 

передвищої освіти 

CC 

38282994/ 

0646-24 

3.  Бабюк Богдана 

Іванівна 

виклад

ач 

05.04.202

3 

ДУ НМЦ Вищої та фахової 

передвищої освіти 

CC3828299

4/ 

1983-23 

4.  Біляр Андрій 

Іванович 

виклад

ач 

12.04.202

4 

Genesis та PFE №266/0104

-2024 

5.  Біляр Іван 

Георгійович 

директ

ор 

28.12.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/0

01232-23 

6.  Біляр Юлія 

Василівна 

виклад

ач 

13.01.202

4 

Київський інститут післядипломної 

педагогічної освіти 

№23920495

0026543 

7.  Булега Юрій 

Михайлович 

виклад

ач 

27.10.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№37375335

3864518627

2 

8.  Дрещан Лілія виклад 23.10.202 ДУ НМЦ Вищої та фахової CC 



 

 

Михайлівна ач 3 передвищої освіти 38282994/4

629-23 

9.  Друцул Тетяна 

Іванівна 

виклад

ач 

06.03.202

4 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№11139997

938995423 

10.  Карасьова 

Мар’яна 

Василівна 

виклад

ач 

17.04.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№46264361

1175118395 

11.  Козак Яна 

Дмитрівна 

виклад

ач 

05.11.202

3 

ДУ НМЦ Вищої та фахової 

передвищої освіти 

CC3828299

4/ 

5045-23 

12.  Козій Галина 

Володимирівна 

виклад

ач 

28.11.202

3 

Міністерство освіти і науки 

України 

№93788a26-

3de9-4400-

98fe-

0cdd1ca27e4c 

13.  Козій Олег 

Володимирович 

виклад

ач 

13.02.202

4 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№45461462

6842521840 

14.  Король Леся 

Іванівна 

виклад

ач 

04.10.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№35646418

5497934959 

15.  Король Микола 

Орестович 

виклад

ач 

26.10.202

3 

ДУ НМЦ Вищої та фахової 

передвищої освіти 

CC3828299

4/4741-23 

16.  Косменко 

Анатолій 

Юрійович 

виклад

ач 

10.11.202

3 

ДУ НМЦ Вищої та фахової 

передвищої освіти 

CC 

38282994/ 

5219-23 

17.  Курилюк Наталія 

Володимирівна 

виклад

ач 

13.11.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС2276967

5/ 

001211-23 

18.  Куспис Ольга 

Іванівна 

виклад

ач 

27.02.202

4 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№98396333

7299678227

6 

19.  Кушнір Олексій 

Валентинович 

виклад

ач 

18.02.202

4 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№57964473

9562378961

9 

20.  Ласкович Іван 

Іванович 

виклад

ач 

09.11.202

3 

Міністерство освіти і науки 

України 

№ 5d3bb054-

8b5f-49ee-

bbe3-

735ce7f1b9d5 

21.  Макидон 

Валентина 

Петрівна 

виклад

ач 

28.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№48855188

4793883891 

22.  Мамаєвська 

Людмила 

Олександрівна 

виклад

ач 

13.11.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/ 

001213-23 

23.  Микитюк Олена 

Вікторівна 

виклад

ач 

25.11.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№57880809

4674879 

24.  Мироник Олеся 

Іванівна 

виклад

ач 

02.02.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№77350109

31359 

25.  Палагнюк виклад 06.09.202 Київський інститут №86746788



 

 

Василь 

Дмитрович 

ач 3 післядипломної педагогічної 

освіти 

9468144225

7 

26.  Петракович 

Валентина 

Юліянівна 

виклад

ач 

13.11.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/ 

001210-23 

27.  Ружицька Юлія 

Валеріївна 

виклад

ач 

15.02.202

4 

Інститут післядипломної 

педагогічної освіти Чернівецької 

області 

СЕ 

№02125697

/ 

579-24 

28.  Руснак Василь 

Євгенович 

виклад

ач 

01.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№35925219

9946718459

6 

29.  Руснак Наталія 

Тодорівна 

виклад

ач 

01.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№38784643

7747927340

8 

30.  Семенюк Василь 

Олексійович 

виклад

ач 

13.11.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС2769675/ 

001212-23 

31.  Слободян 

Світлана 

Євгенівна 

заступник 

директора 

з 

навчальної 

роботи 

28.12.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/0

01233-23 

32.  Снятинчук 

Наталія 

Мирославівна 

викладач 13.11.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/ 

001214-23 

33.  Сорохан Аліна 

Іванівна 

викладач 09.10.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№16742964

1358478530

6 

34.  Стасюк Світлана 

Василівна 

викладач 11.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№14657684

3571931824

3 

35.  Федорюк Богдан 

Вікторович 

викладач 15.02.202

4 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№87748912

2156986544

6 

36.  Хімчинська 

Жанна Орестівна 

викладач 06.11.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№43328624

5683358228

6 

37.  Хоптова Богдана 

Арсенівна 

викладач 31.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№27925753

1978882242

1 

38.  Худик Людмила 

Степанівна 

викладач 02.02.202

4 

Сумський державний університет СП 

№05408289/     

0385-24 

39.  Гуцуляк Віктор 

Євгенович 

викладач 28.12.202

3 

Заклад вищої освіти "Подільський 

державний університет" 

СС 

22769675/ 

001237-23 

40.  Гуцуляк Олена 

Олександрівна 

викладач 28.12.202

3 

Київський інститут 

післядипломної педагогічної 

освіти 

№ 

3856343759

488529355 

 

3. НАВЧАЛЬНА РОБОТА 

3.1. Формування контингенту здобувачів освіти 



 

 

Результати прийому в 2023 році 

Таблиця 5 

 

 

 

 

 

Спеціальність 

В
сь

о
го

 

Денна форма  

Заочна форма 

На основі 

базової 

загальної 

середньої 

освіти 

На основі повної 

загальної 

середньої освіти 

На основі 

диплому 

кваліфіковано

го робітника 

 

в
сь

о
го

 

Д
ер

ж
. 

К
о
н

тр
. 

в
сь

о
го

 

Д
ер

ж
. 

К
о
н

тр
. 

в
сь

о
го

 

Д
ер

ж
. 

К
о
н

тр
. 

в
сь

о
го

 

Д
ер

ж
. 

К
о
н

тр
 

071 «Облік і 

оподаткування» 

36 18 8 10 18 2 16 0 0 0 0 0 0 

073 «Менеджмент» 28 16 9 7 12 6 6 0 0 0 0 0 0 

081 «Право» 32 32 0 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

193 «Геодезія і 

землеустрій» 

28 23 8 15 5 2 3 0 0 0 0 0 0 

201 «Агрономія»  

ОПП Виробництво 

і переробка 

продукції 

рослинництва 

45 16 9 7 9 7 2 0 0 0 20 18 2 

201 «Агрономія»  

ОПП Організація і 

технологія ведення 

фермерського 

господарства 

30 17 9 8 8 7 1 5 5 0 0 0 0 

211 «Ветеринарна 

медицина» 

53 42 34 8 11 11 0 0 0 0 0 0 0 

Разом 252 164 77 87 63 35 28 5 5 0 20 18 2 

 

Результати прийому в 2024 році 

 

Таблиця 5 

Спеціальність Всь

ого 

Денна форма  

Заочна форма На основі 

базової 

загальної 

середньої 

освіти 

На основі повної 

загальної 

середньої освіти 

На основі 

диплому 

кваліфікованого 

робітника 

всьо

го 

Де

рж. 

Ко

нт

р. 

всьо

го 

Де

рж. 

Кон

тр. 

всь

ого 

Дер

ж. 

Кон

тр. 

всьо

го 

Де

рж. 

Ко

нт

р 

071 Облік і 

оподаткування 

40 18 8 10 22 2 20 0 0 0 0 0 0 

073 

Менеджмент 

35 16 10 6 19 5 14 0 0 0 0 0 0 

081 Право 38 0 0 0 22 0 22 0 0 0 16 0 16 

193 Геодезія та 

землеустрій 

36 18 8 10 18 3 15 0 0 0 0 0 0 



 

 

201 Агрономія 

ОПП 

«Виробництво 

і переробка 

продукції 

рослинництва» 

48 15 15 0 14 5 9 0 0 0 19 18 1 

201 Агрономія 

ОПП 

«Організація і 

технологія 

ведення 

фермерського 

господарства» 

36 15 15 0 13 4 9 8 2 6 0 0 0 

211 

Ветеринарна 

медицина 

59 38 33 5 21 16 5 0 0 0 0 0 0 

Разом 292 120 89 31 129 35 94 8 2 6 35 18 17 

 

3.2. Результати випуску фахових молодших бакалаврів у 2024 році 

Таблиця 6 

Шифр та назва спеціальності 

Випуск фахівців 

всього 

з них за формою навчання/фінансування 

денна заочна 

бюджет контракт бюджет 
контр

акт 

071 Облік і оподаткування 20 7 13 0 0 

073 Менеджмент 11 9 2 0 0 

081 Право 17 0 0 0 17 

193 Геодезія і землеустрій 14 12 2 0 0 

201 Агрономія  

ОПП Виробництво і переробка 

продукції рослинництва 

24 15 0 5 4 

201 Агрономія 

ОПП «Організація і технологія ведення 

фермерського господарства» 

23 18 5 0 0 

211 Ветеринарна медицина 40 35 5 0 0 

Разом 149 96 27 5 21 

 

3.3. Працевлаштування випускників 

№ 

з/п 
Спеціальність Кількість 

1 073 Менеджмент 11 

 Вищий навчальний заклад 2 

 Працюють за фахом 1 

 Працюють за іншими спеціальностями 7 

 Працюють та навчаються  за кордоном 1 

2 071 Облік і оподаткування 20 

 Вищий навчальний заклад 5 

 Працюють за фахом 3 

 Працюють за іншими спеціальностями 7 

 Працюють та навчаються  за кордоном 5 



 

 

3 081 Право 17 

 Вищий навчальний заклад 5 

 Працюють за фахом 4 

 Працюють за іншими спеціальностями 5 

 Працюють та навчаються  за кордоном 3 

4 201 Агрономія ОПП «Виробництво і переробка 

продукції рослинництва» 

24 

 Вищий навчальний заклад 9 

 Працюють за фахом 2 

 Працюють за іншими спеціальностями 9 

 Працюють та навчаються  за кордоном 4 

5 201 Агрономія ОПП «Організація і технологія ведення 

фермерського господарства» 

23 

 Вищий навчальний заклад 8 

 Працюють за фахом 1 

 Працюють за іншими спеціальностями 9 

 Працюють та навчаються  за кордоном 5 

5 211 Ветеринарна медицина 40 

 Вищий навчальний заклад 12 

 Працюють за фахом 11 

 Працюють за іншими спеціальностями 5 

 Працюють та навчаються  за кордоном 12 

6 193 Геодезія та землеустрій 14 

 Вищий навчальний заклад 3 

 Працюють за фахом 2 

 Працюють за іншими спеціальностями 3 

 Працюють та навчаються  за кордоном 5 

 Служба в збройних силах України 1 

 

4. МЕТОДИЧНА РОБОТА 

4.1. Методичне забезпечення навчального процесу 

Таблиця 7 

№ 

з/п 
Циклова / предметна комісія 

Методичне 

забезпечення, % 

1. Агромеханічних та землевпорядних дисциплін 100 

2. Ветеринарних  та зоотехнічних дисциплін 100 

3. Гуманітарних  дисциплін  100 

4. Економічних та юридичних  дисциплін  100 

5. Природничо – математичних дисциплін, фізичного виховання та 

Захисту України 

100 

 

4.2. Засідання методичної ради. 

Планування та координацію методичної роботи коледжу, контроль за її станом, розробку 

практичних рекомендацій та пропозицій щодо вдосконалення освітнього процесу, його 

методичного забезпечення здійснює методична рада (проведено чотири засідання). З метою 

покращення якості надання освітніх послуг, здійснюється постійний контроль за проведенням 

занять викладачами коледжу, організовуються відвідування відкритих занять, результати яких 

враховуються під час атестації педагогічних працівників. 

4.3. Проведення педагогічних семінарів. 



 

 

«Органічне сільськогосподарське виробництво-запорука продовольчої  безпеки» – 24.04.2024, 

Антощук Т.І.; 

"Проблеми репродуктології тварин. Шляхи вирішення"– 10.10.2023, Бабюк Б.І. та Ласкович І.І.; 

Науково-благодійний проєкт з обміну ветеринарним досвідом, а також участь в безкоштовній 

стерилізації, дезінфекції, вакцинації проти сказу та ідентифікації безпритульних тварин у 

Кіцманській територіальній громаді від ТОВ "Чотири лапи Україна"(студенти та викладачі 

ветеринарних дисциплін); 

"Лабораторна діагностика: інтерпретація результатів гематологічного аналізатора" –  09.04.2024, 

Бабюк Б.І.; 

Проведення тренінгів-семінарів з  Тваринництва та Ветеринарії уразливих верст населення 

Вижницької, Сторожинецької та Острицької громад за сприяння міжнародної організації 

ACTED; 

Цикл лекцій з метою запобігання та попередження вчиненню правопорушень в освітньому 

середовищі і створення безпечних умов навчання. Вересень-жовтень 2023 року, Худик Л.С.; 

«Сучасні  ресурси  та підходи  до викладання  історії : лайфхаки  для  вчителів» – 30.05.2024,  

Карасьова М.В.; 

«Педагогічне спілкування  із здобувачами освіти як ефективний засіб формування особистості»–  

05.06.2024,  Біляр Ю.В. 

4.4. Проведення відкритих занять. 

Відкрите заняття з  навчальної дисципліни «Технології. Вступ до спеціальності» на тему: "Захист 

рослин".–21.03.2024, Руснак Н.Т.; 

Відкрите заняття з  навчальної дисципліни «Землеробство» на тему: «Джерела забур'янення 

полів». –27.03.2024, Семенюк В.О.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Фізична культура» на тему: "Інноваційне заняття фізичної 

культури з елементами футболу". –16.05.2024, Палагнюк В.Д.; 

Відкрите заняття з дисципліни  «Трудове право» на тему «Припинення трудового договору»–

11.10.2023, Сорохан А.І.; 

Відкрите заняття з дисципліни  «Економіка сільського господарства» на тему «Матеріально– 

технічна база аграрного підприємства» - 28.09.2023, Біляр А.І.; 

Відкрите заняття з дисципліни  «Менеджмент» на тему «Модель сучасного менеджера»– 

26.09.2023, Петракович В.Ю.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Бухгалтерський облік»  на тему «Облік видатків»– 29.01.2024,  

Снятинчук Н.М.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Маркетинг» на тему «Маркетингове середовище: розподіл 

товарів»– 05.02.2024, Булега Ю.М.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Конституційне право» на тему «Конституційно-правовий статус 

органів виконавчої влади»– 29.03.2024, Місевич О.П.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Фінанси підприємства» на тему «Визначення розміру та 

структури власного капіталу за показниками фінансової стійкості» –  01.04.2024, Король Л.І.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Бухгалтерський облік і фінансування» на тему «Складання 

касових документів та заповнення касової книги. Оформлення банківських документів»– 

03.05.2024, Мамаєвська Л.О.; 

Інформаційний захід щодо інформування молоді про правила трудових відносин, ризики і 

наслідки незадекларованої праці та трудової експлуатації,  популяризації серед молоді легальних 

трудових відносин – 03.06.2024, Друцул Т.І.; 

Відкрите заняття з дисципліни «Тваринництво, зоогігієна та ветеринарна  санітарія» на тему 

«Значення птахівництва. Біологічні особливості і продуктивні якості сільськогосподарської 

птиці». – 30.05.2024, Макидон В.П. 



 

 

4.5. Атестація викладачів 

Показники атестації в коледжі за звітний період наступні: 

1 викладачу коледжу присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст  вищої категорії»; 

3 викладачам коледжу підтверджена кваліфікаційна категорія «спеціаліст  вищої категорії»; 

3 викладачам підтверджено педагогічне звання «викладач-методист»; 

1 викладачу присвоєно  педагогічне звання «викладач-методист». 

4.6. Показники участі у ВСЕУКРАЇНСЬКОМУ КОНКУРСІ «ПЕДАГОГІЧНИЙ ОСКАР» 

Для участі у конкурсі «Педагогічний  ОСКАР-2024» подано  16  методичних розробок 

викладачів. Робота викладачів Мар’яни КАРАСЬОВОЇ, Олени ГУЦУЛЯК «Всесвітня історія. 

Електронний посібник» у номінації «Електронний навчально-методичний посібник з 

дисципліни» здобула ІІІ місце, методрозробка Оксани ТОМАШ «Українська мова та література. 

Все можливо, навіть неможливе… Відеолекції на ютуб-каналі» у номінації  «Відеолекції»   

здобула ІІ місце. 

5. НАУКОВА РОБОТА 

5.1. Участь у конференціях, семінарах 

 

1. Організовано та проведено на базі фахового коледжу: 

Таблиця 8 

Назва наукової 

конференції, семінару 

Рівень (міжнародний, 

всеукраїнський, регіональний) 

Кількість 

учасників 

Результати 

    

 

2. Участь педагогічних працівників у наукових заходах в інших навчальних закладах: 

Таблиця9 

Назва наукової 

конференції,  

семінару 

Місце 

проведення 

Рівень (міжнародний,  

всеукраїнський, 

регіональний) 

Кількість учасників 

заходу від кафедри 

Дуальна форма здобуття 

освіти: підсумки 

запровадження пілотного 

проєкту у закладах фахової 

передвищої освіти України 

ДУ НМЦ 

ВФПО 

міжнародний 1 

(Слободян С.Є.) 

Проблеми репродуктології 

тварин. Шляхи вирішення 

ДУ НМЦ 

ВФПО 

всеукраїнський 1 

(Ласкович І.І.) 

Актуальні питання у роботі 

заступника директора з 

виховної роботи закладу 

фахової передвищої освіти 

Рада директорів 

закладів фахової 

передвищої 

освіти 

Чернівецької 

області 

регіональний 2 

(Курилюк Н.В.,  

Худик Л.С.) 

Сучасні педагогічні 

технології та інноваційні 

методики навчання при 

викладанні математики у 

закладах фахової 

передвищої освіти 

Рада директорів 

закладів фахової 

передвищої 

освіти 

Чернівецької 

області 

регіональний 1 

(Андрієць К. В.) 

Трансформаційні змін у 

сфері освіти: підготовка 

майбутнього  вчителя  у 

викликах 

Інститут  

модернізації  

освіти 

всеукраїнський 1 

(Карасьова М. В.) 



 

 

воєнного/повоєнного часу 

Використання 

інноваційного інвентарю у 

процесі фізичного 

виховання студентської 

молоді 

Чернівецьке 

обласне 

відділення 

комітету з 

фізичного 

виховання та 

спорту 

регіональний 2 

(Федорюк Б.В.,  

Палагнюк В.Д.) 

Енергетична безпека, 

фінансово-економічний 

розвиток та інфраструктура 

України 

ВСП 

«Бурштинський 

енергетичний 

фаховий коледж 

ІФНТУНГ» 

всеукраїнський 1 

(Козій Г.В.) 

Сучасні вектори 

відновлення та розвитку 

України на засадах сталості 

та безпеки 

Мала академія 

наук України 

міжнародний 1 

(Друцул Т.І.) 

Сучасні тенденції розвитку 

галузі національної 

економіки України 

ВСП 

«Боярський 

фаховий коледж 

Національного 

університету 

біоресурсів  і 

природокористу

вання» 

всеукраїнський 1 

(Антощук Г.О.) 

Принцип поваги до 

людської гідності в умовах 

збройної агресії 

Навчально-

науковий 

інститут права 

КНУ імені 

Тараса 

Шевченка 

міжнародний 1 

(Друцул Т.І.) 

Нові підходи у викладанні  

предмету «Захист України» 

в умовах воєнного стану 

ДУ НМЦ 

ВФПО 

всеукраїнський 1 

(Корсей О.І.) 

Сучасні тенденції розвитку 

галузі національної 

економіки України 

ВСП 

«Боярський 

фаховий коледж 

Національного 

університету 

біоресурсів  і 

природокористу

вання» 

всеукраїнський 1 

(Антощук Т.І.) 

Забезпечення прав людини: 

національний та 

міжнародний виміри 

Вінницький 

державний 

педагогічний 

університет 

імені Михайла 

Коцюбинського 

всеукраїнський 1 

(Друцул Т.І.) 

Адаптація сільського 

господарства до змін 

клімату 

ЗВО «ПДУ» регіональний 1 

(Булега Ю.М.) 

Актуальні проблеми Навчально- міжнародний 1 



 

 

психологічної та соціальної 

адаптації в умовах 

кризового суспільства 

науковий 

інститут права 

КНУ імені 

Тараса 

Шевченка 

(Друцул Т.І.) 

 

 

5.2. Захист докторських і кандидатських дисертацій:  

Таблиця 10 

Прізвище, ім’я, 

по батькові 

Тема дисертації Спеціальність Науковий 

Керівник або 

консультант  

Місце, дата 

захисту 

     

 

5.3. Наукові публікації 

Протягом 2023-2024 навчального року педагогічними працівниками фахового колледжу 

опубліковано 5 наукових статей та отримано 0 патентів і авторських свідоцтв. 

 

Таблиця 12 

Перелік наукових публікацій 

№ 

з/п 
Автори Назвароботи 

Вихідні дані (назва 

видавництва, 

номер, рік, 

кількість сторінок) 

Обсяг 

стор. 

друк

. 

арк. 

Статті у зарубіжних виданнях 

1. Друцул 

Т.І 

Проблеми реформування вищої 

юридичної освіти в Україні 

Frontiers of 

Science»,  

м. Мюнхен, 

Німеччина 

  

2. Антощук 

Т.І. 

Antoshchuk T. Modified high strength 

lightweight-aggregate concrete based on 

expanded clay: composition, structure, 

properties. 

Transfer of 

Innovative 

Technologies 

6 (1), 

16–27 

 

Статті у фахових виданняхУкраїни 

1. Друцул 

Т.І. 

Стратегічні напрями відновлення України 

від наслідків війни  (Номер державної 

реєстрації  0122U200383)» 

Громадська наукова 

організація 

«Науково-освітній 

інноваційний центр 

суспільних 

трансформацій» 

  

2. Бабюк Б.І. Як зоозахисні ініціативи студентської 

молоді стали рушійною силою змін у 

громаді 

Освітня траєкторія 

№2, 2024 

  

3. Антощук 

Т.І. 

Перспективи розвитку архітектури 

України. Мистецтво як культурно-

освітній бренд: проблеми і пріоритети 

розвитку 

Чернівці: Чернівец. 

нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича 

с. 502-

504. 

 

4. Антощук 

Г.О. 

Підходи до оцінювання фінансової 

спроможності територіальних громад 

Збірник матеріалів 

Всеукраїнської 

науково-практичної 

конференції 

с.13-

16 

 



 

 

«Сучасні тенденції 

розвитку галузі 

національної 

економіки України» 

5. Бабюк 

Б.І. 

Косменк

о А.Ю. 

Чи все ми знаємо про наших 

чотирилапих друзів?! 

Освітня траєкторія 
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5.4. Наукова робота зі студентами 

1. Участь у міжнародних, всеукраїнських конкурсах (прізвище, ім’я, по батькові студента, курс, 

спеціальність, прізвище, ім’я, по батькові наукового керівника, результати): 

- участь у конкурсі студентських робіт, організованого Державною установою «Науково-

методичний центр вищої та фахової передвищої освіти» та Федерацією органічного руху України  

«Органічне виробництво – перспективи для молоді», здобувач освіти  3 курсу спеціальності 

«Агрономія»  Богдан Філіпчук, науковий керівник Руснак Наталія Тодорівна; 

- участь у всеукраїнському краєзнавчому конкурсі «От де, люде, наша слава, слава України» - 

здобувач освіти 1 курсу спеціальності «Агрономія» Чорней Юрій, науковий керівник Козак Яна 

Дмитрівна; 

- участь  в  Всеукраїнському    літературному  онлайн -  марафоні  присвяченому  пам’яті Т.Г. 

ШЕВЧЕНКА  «Єднаймо  душі  словом  Кобзаря»  - науковий керівник Стасюк Світлана 

Василівна. 

2. Участь у наукових конференціях: 

1) Лясковська Валентина,  здобувач освіти спеціальності «Геодезія та землеустрій», 

науковий керівник Козій Г.В. взяли участь у ІІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції 

«Енергетична безпека, фінансово-економічний розвиток та інфраструктура України»; 

2) Гаврилюк Анастасія, Губчук Інна, Догаєва Діана, Задорожна Аліна, Луцик Александра 

здобувачі освіти спеціальності «Право», науковий керівник Друцул Т.І. взяли участь у ІV 

Науковому круглому столі на тему: «Актуальні питання організації та здійснення публічної 

влади в Україні», який проводився кафедрою конституційного, адміністративного та фінансового 

права Хмельницького університету управління та права імені Леоніда Юзькова;  

3) Догаєва Діана здобувач освіти спеціальності «Право», науковий керівник Друцул Т.І. 

взяли участь у VІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Правові засади організації та 

здійснення публічної влади», присвяченій світлій пам’яті доктора юридичних наук, професора, 

академіка-засновника НАПрНУ, першого Голови Конституційного Суду України Леоніда 

Петровича Юзькова із темою : «Гарантії діяльності органів публічної влади в умовах воєнного 

стану». 

3. Публікації студентів (відповідно до таблиці 13). 

4. Перемога у конкурсах наукових робіт. 

Таблиця 13 

 

№ 

з/п 

Автор,  

Співавтори 

публікації 

Назва 

публікації 

Жанр 

публікації 

(стаття, тези) 

Вихіднідані (назва 

видавництва, номер, 

рік, кількість 

сторінок) 

Обсяг 

(кількість 

друкованих

аркушів) 

Науков

ий 

керівни

к 



 

 

       

6. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

  У розпорядженні закладу– три навчальні корпуси, площею: 3926,64, 1508,84, 1157,31 м², два 

студентські гуртожитки, площею 4401 м², господарські приміщення, їдальня на 320 місць, 

бібліотека з читальним залом на 120 місць і книжковим фондом 51499 примірників, медичний 

пункт, спортивний майданчик, спортивний зал, два тренажерні зали, тир, 3 навчальні лабораторії 

та 66 навчальних кабінетів, навчальна майстерня, геодезичний полігон, три комп’ютерні класи, 

обладнані 24 комп’ютерами, студентський клуб. Працює навчальна ветеринарна клініка, де під 

керівництвом викладачів ветеринарних дисциплін здобувачі освіти проводять нескладні 

обстеження та операції тварин.   

Забезпечення приміщеннями навчального призначення та іншими приміщеннями 

Найменування приміщення Площа приміщень (кв. метрів) 

усього у тому числі 

власних орендованих зданих в 

оренду 

1. Навчальні приміщення, усього 

у тому числі: 

6592,79 6592,79 - - 

приміщення для занять здобувачів освіти, 

слухачів (лекційні, аудиторні приміщення, 

кабінети, лабораторії тощо) 

6118,79 6118,79 - - 

комп’ютерні лабораторії 261,6 261,6 - - 

Спортивні зали 234 234 - - 

2. Приміщення для науково-педагогічних 

(педагогічних) працівників 

128 128 - - 

3. Службові приміщення 991 991 - - 

4. Бібліотека, 

у тому числі читальні зали 

432 432 - - 

5. Гуртожитки 4401 4401 - - 

6. Їдальні, буфети 340 340 - - 

7. Профілакторії, бази відпочинку - - - - 

8. Медичні пункти 14 14 - - 

9. Інші - - - - 

 

Обладнання, устаткування та програмне забезпечення спеціалізованих комп’ютерних 

лабораторій,  які забезпечують виконання начального плану за спеціальністю 

Найменування 

комп’ютерної 

лабораторії, її 

площа 

Найменування 

навчальної 

дисципліни 

Модель і марка 

персональних 

комп’ютерів, їх 

кількість 

Найменування 

пакетів 

прикладних 

програм (у тому 

числі 

ліцензованих) 

Доступ до 

Інтернету, 

наявність 

каналів 

доступу 

(так/ні) 

Інформатики та 

комп’ютеризації 

виробництва, 

66 м 2 

 

Інформатика і 

комп’ютеризація 

виробництва 

 

11, AMD 

AthlonDualCore 

2.7 ГГц 

 

Всього: 10 шт. 

Ліцензована 

програма – “Excel 

Assistant” 

Ліцензована 

програма - 

так 



 

 

Електронні 

презентації MS 

PowerPoint 

Ліцензований пакет 

Microsoft 

WindowsXPRus 

Ліцензований пакет 

прикладних 

програм Microsoft 

Office 2003 

Ліцензована 

програма 

Пенсійного фонду 

України АРМ 

РW  2,35 W 

Інформатики та 

комп’ютерних 

технологій, 

66 м 2 

Інформатика і 

комп’ютерна 

техніка 

 

Intel Celeron1,80 

ГГц Монітор 

Samsung  1 шт. 

IntelPentium ІІ 

266МГц Монітор 

Samsung  3 шт. 

AMD K-6-2 

266МГц Монітор 

Samsung  1 шт. 

AMD K-6 

266МГц Монітор 

Samsung  2 шт. 

IntelPentium 

MNX 200МГц 

Монітор 

Samsung  2 шт. 

IntelPentium 

MMX 166МГц 

Монітор 

Samsung  1 шт. 

Всього: 10 шт. 

 
так 

Інформаційних 

систем і технологій 

в обліку, 

66 м 2 

Інформаційні 

системи і 

технології в обліку, 

фінансовий облік 

IntelPentium ІІ 

233МГц, 1 шт. 

IntelCeleron 

233МГц, 1 шт. 

IntelPentium 

MMX 166МГц, 2 

шт. 

IntelPentium 

MMX 133МГц, 3 

шт. 

Системний блок 

Dia WEST 3 шт. 

Всього: 7 шт. 

 
так 

Землевпорядного 

проєктування, 

земельного 

Комп’ютеризація 

землевпорядного 

виробництва 

IntelPentium ІV 

2,70ГГц, 4 шт. 

IntelCeleron 
 

так 



 

 

кадастру і 

земельного права, 
31,8 м 2 

526МГц, 1 шт. 

Всього: 5 шт. 

Інформація про соціальну інфраструктуру 

Найменування об’єкта соціальної інфраструктури 

(показника, нормативу) 
Кількість 

Площа (кв. 

метрів) 

1. Гуртожитки для студентів 2 4401 

2. Житлова площа на одного студента у гуртожитку - 6 

3. Їдальні та буфети 1 340 

4. Кількість студентів на одне місце в їдальнях та буфетах 3,5 - 

5. Актові зали - - 

6. Спортивні зали 1 234 

7. Плавальні басейни - - 

8. Інші спортивні споруди 
  

стадіони - - 

спортивні майданчики 1 860 

корти - - 

тощо - - 

9. Студентський палац (клуб) 1 96 

 

7. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА 

Діяльність коледжу у звітний період здійснювалася відповідно до чинного законодавства 

України і визначалася інструктивними листами, розпорядженнями, наказами та іншими 

нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки України, рішеннями вченої ради 

ПДУ, листами та розпорядженнями Департаменту освіти і науки Чернівецької обласної 

військової адміністрації. Поточна робота адміністративних, освітніх, фінансово-господарських та 

інших структур коледжу регламентувалася Положенням про «ВСП «КФК ЗВО «ПДУ», заходами 

з основних напрямків діяльності та Колективним договором між первинною профспілковою 

організацією та адміністрацією коледжу. Найважливіші питання життєдіяльності коледжу 

обговорювалися та вирішувалися на зборах трудового та студентського колективів, засіданнях 

педагогічної, адміністративної, студентської та методичної рад, циклових комісій. Діяльність 

адміністрації коледжу була спрямована на покращення якості надання освітніх послуг, 

підвищення ролі особистості в освітньому процесі, зростання ролі талановитої студентської 

молоді у діяльності навчального закладу, підвищення ролі студентського самоврядування, 

покращення фінансової дисципліни та ощадливого використання матеріальних ресурсів.  

Враховуючи нові підходи держави до змісту та якості фахової передвищої освіти, в 

коледжі проводилася робота, спрямована передусім на:  

- адаптацію системи якісної підготовки спеціалістів в коледжі до умов ринку праці; 

здійснення комплексу заходів щодо профорієнтаційної роботи та підвищення якості знань 

здобувачів освіти;  

- необхідність приведення у відповідність нормативної бази навчального закладу 

(положень, робочих документів тощо) до вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту»; 

- упровадження в освітній процес інноваційно-інформаційних технологій;  

- посилення директорського контролю за якістю освітнього процесу.  

Основними напрямками діяльності коледжу у звітному періоді були:   

- підготовка випускників за освітньо-професійним ступенем  «фаховий молодший 

бакалавр»;   

- оновлення навчально-методичного забезпечення викладання дисциплін з урахуванням 

сучасних тенденцій;   



 

 

- інтеграція теоретичного та практичного навчання, викладання навчальних дисциплін у 

процесі підготовки конкурентоспроможного спеціаліста;   

- створення умов для найбільш повного використання творчого потенціалу викладачів 

коледжу;   

- підвищення кваліфікаційного рівня викладачів коледжу шляхом дистанційного навчання, 

участі у веб-семінарах, у роботі методичних об’єднань обласного рівня, самоосвіти;   

- удосконалення системи навчальної, методичної та виховної роботи на відділеннях 

коледжу, з урахуванням зміни нормативно правової бази;   

- формування у здобувачів освіти громадянської позиції, патріотизму, готовності до 

трудової діяльності, відповідальності за свою долю, долю суспільства, держави, людства;   

- розкриття індивідуальних особливостей, творчих здібностей здобувачів освіти коледжу та 

створення умов для подальшої реалізації їх у освітній та майбутній професійній 

діяльності;   

- здійснення заходів, спрямованих на зміцнення здоров’я здобувачів освіти, створення 

здорових та безпечних умов праці для здобувачів освіти та співробітників коледжу, 

виховання потреби у здоровому способі життя;   

- налагодження і посилення співпраці з випускниками та сприяння їх працевлаштуванню. 

Основною метою освітньої діяльності коледжу була підготовка висококваліфікованих і 

конкурентоспроможних кадрів зі сформованими національними, культурними і 

загальнолюдськими якостями. Освітній процес у закладі здійснювався за очною/дистанційною 

формами навчання та базувався на принципах науковості, гуманізму, демократизму, наступності 

та безперервності, незалежності від втручання будь-яких політичних партій, інших громадських 

та релігійних організацій; він спрямований на створення умов для самореалізації особистості, 

забезпечення потреб суспільства і держави у кваліфікованих фахівцях. Організація освітнього 

процесу здійснювалася відповідно до навчальних планів за спеціальностями освітньо-

професійного ступеня «фаховий молодший бакалавр» за денною та заочною формами навчання.  

Організаційне та методичне забезпечення освітнього процесу було спрямоване на підвищення 

якості підготовки фахівців шляхом:   

- організації навчальної, виховної, культурної, методичної діяльності на основі принципів 

інтеграції, гуманізму та демократизму, свободи і відповідальності, законності, 

пріоритетності загальнолюдських цінностей, органічного зв’язку з національною історією, 

впровадженні у діяльність прогресивних ідей європейського та світового науково 

освітнього простору;   

- формування нормативної, навчально-методичної бази;  

- забезпечення наступності та розвивального характеру навчання, гармонійного поєднання 

варіативності та індивідуалізації змісту та форм освіти, упровадження нових 

інформаційних технологій та науково методичних досягнень у освітній процес;   

- використання сучасних мультимедійних засобів та проблемних, дослідницьких методів в 

освітній діяльності; 

- впровадження провідних форм і методів навчання; вилучення з освітнього процесу 

неефективних та введенню нових лабораторних і практичних робіт; формування НМК 

дисциплін  на Google дисках власних облікових записів викладачів; 

- посилення ролі самостійності здобувачів освіти у навчанні шляхом гнучкого поєднання 

індивідуальної та групової навчальної діяльності;   

- задоволення потреб особистості в інтелектуальному розвитку в процесі отримання 

фахової передвищої освіти і кваліфікації у вибраній галузі.  

Освітньо-професійні програми, освітні програми профільної середньої освіти для підготовки 

фахових молодших бакалаврів на основі базової загальної середньої освіти, навчальні плани, 

навчальні програми є в наявності та відповідають вимогам. Всі спеціальності забезпечені 

науково-методичними документами і матеріалами.  

Практична підготовка здобувачів освіти коледжу проводилася через систему навчальних, 

технологічних та виробничих практик відповідно до Положення про практичну підготовку 

здобувачів освіти у Відокремленому структурному підрозділі «Кіцманський фаховий коледж 



 

 

Закладу вищої освіти «Подільський державний університет». Для всіх спеціальностей розроблені 

наскрізні програми практик та програми навчальних, технологічних та виробничих практик. 

 Для ефективного проведення технологічних та виробничих практик навчальний заклад 

заключив ряд договорів з підприємствами та організаціями району, області та ряду сусідніх 

областей, а саме: 

Відділом Держгеокадастру у Коломийському районі, Заставнівською міською радою, 

Відділом Держгеокадастру у Чернівецькому районі, ПП "Кайлас-К", ПП "Всесвіт-Зем", ТзОВ 

"Брук-Бет", ТзОВ "АТЗТ Мирне", СВК "Зоря", Головним управлінням Держпродспоживслужби в 

Чернівецькій області, Вижницькою РДЛВМ, Хотинською РДЛВМ, Снятинською РДЛВМ, 

Коломийською РДЛВМ, ТОВ "Припруття", ТзОВ "Глобус КО", Кіцманською міською радою, 

ТОВ Валявське", Кіцманською РДЛВМ, СТзОВ "Колосок-2", ФГ "Горлиця-БІФ", Глибоцькою 

РДЛВМ, Українською науково-дослідною станцією карантину рослин ІЗР НААН, ТОВ 

"Подільський господар", СВПК "Перемога", ФГ "Нова АВК".  

Навчальні, технологічні та виробничі практики проводились згідно графіку освітнього 

процесу та графіку практичного навчання. 

Терміни проходження технологічних та виробничих практик встановлювались у періоди 

проведення важливих сільськогосподарських робіт (для економічних спеціальностей - у період 

складання річних або квартальних звітів). 

Для контролю якості проходження практики студентами керівники практики від 

навчального закладу та господарства тісно співпрацювали в онлайн режимі, та, як мінімум, один 

раз за період проходження практики керівники практик зустрічались у господарствах – базах 

практик. 

З метою популяризації літератури з різної тематики у бібліотеці коледжу оформлені постійні 

книжкові виставки: «Без верби і калини нема України», «З Буковиною у серці», «Моя країна - 

Україна», «Мово рідна, слово рідне…», «Білий птах з чорною ознакою», «Його пісня буде поміж 

нас». 

Працівники бібліотеки постійно готують книжкові виставки  до різних виховних заходів, 

відкритих занять, знаменних та пам’ятних дат. Під час освітнього процесу були оформлені 

книжкові виставки: «Шлях до незалежності» (до Дня Соборності України), «Людина і книга» (до 

Всесвітнього дня книги і авторського права), «Храм душі і серця» (до Всесвітнього дня 

бібліотекаря), «Безсмертя нації і мови» (до Дня української писемності та мови), «Його пісня 

буде поміж нас» (до річниці від дня народження В. Івасюка), «Білий птах з чорною ознакою» (до 

річниці від дня народження І. Миколайчука), «Голгофа голодної смерті» (до Міжнародного дня 

пам’яті жертв Голокосту) та інші. Серед них віртуальні: «Мова – серце нації», «Всесвітній День 

поезії», «Книга, як і музика – вічні», «Я любив вас усіх….», «В Європу з Україною у серці» та 

інші. 

З метою інформування викладачів та здобувачів фахової передвищої освіти про 

надходження нової літератури систематично діє книжкова виставка «На хвилинку зупинись - 

нові книги подивись». 

В бібліотеці постійно діє Куточок профорієнтації: «Відшукай свою професію» та 

щомісячний календарик читача. В закладі щорічно проходить акція «Подаруй бібліотеці книгу». 

На сьогоднішній день бібліотечний фонд коледжу складає 51499 примірників. В тому числі 

із загальноосвітніх предметів – 3325,  із гуманітарних та соціально – економічних дисциплін –

8500, із фундаментальних та професійно орієнтованих дисциплін – 28725, довідково-

інформаційна література -550, методичного характеру –2105, художня література – 6116, інша – 

2178.  Протягом 2021-2022 н.р. відвідування склало 7872 чоловік, книговидача –  14744 одиниць. 

Середньоденна кількість відвідувань – близько 96  здобувачів фахової передвищої освіти та 

співробітників.  

8. ВИХОВНА ТА СПОРТИВНО-МАСОВА РОБОТА 
8.1. Проведення виховних заходів 

Таблиця14 

№ Заходи, проведені Обласні Всеукраїнські Відділен ПІБ/груп Досяг



 

 

з/п коледжем /регіональні ня а нення 

1 
Флеш-моб до Дня 

миру 
   

Студентс

ька рада 
 

2 
Привітання з нагоди 

Дня працівників освіти 
  №1, 2   

3 
Відео флеш-моб 

«Подякуй викладачу» 
   

Студентс

ька рада 
 

4 

День захисників та 

захисниць 

патріотичний захід 

«Козацький гарт» 

  №1, 2   

5 

Посвята 

першокурсників у 

студенти 

  №1, 2   

6 День студента   № 1,2   

7 День гідності і свободи    
Студентс

ька рада 
 

8 
16 днів проти 

насильства 
   

Студентс

ька рада 
 

9 
День Збройних Сил 

України 
   

Студентс

ька рада 
 

10 
День української 

хустки 
   

Педагогіч

ний 

колектив 

 

11 
Привітання з 

Різдвяними святами 
   

Працівни

ки 

коледжу 

 

12 
День Соборності 

України 
   

Студентс

ька рада 
 

13 
Випускний фахових 

молодших бакалаврів  
  №2 гр.М-41  

14 День Єднання    

Педагогіч

ний 

колектив 

 

15 

 День пам’яті Героїв 

Небесної Сотні 

Відеореквієм 

   

Адмініст

рація 

коледжу 

 

16 

Річниця 

повномасштабного 

вторгнення 

   

Догаєва 

Д. ПВ-11 

Ткачук 

А. В-22 

Попеску 

В. ТР-31 

Гуйван Я. 

ТО-31 

 

 

17   

Краєзнавчий 

конкурс «От де 

люди наша 

слава, слава 

України» 

№2 
Чорней 

Ю.Ю. 

Серти

фікат 

учасн

ика 

18   Конкурс читців №1 Дмитрюк  



 

 

ім.Тараса 

Шевченка 

Богдан та 

Ярослав 

19 

інтелектуально-

пізнавальний захід у 

вигляді гри “Що? Де? 

Коли?” 

   
Студенти 

ІІІ курсів 
 

20 

Акція єднання та віри 

«Випускники 2024 – 

для майбутніх 

поколінь» 

  №1, 2   

21 

Майстер-клас по 

розпису традиційної 

писанки воском 

   
Студентс

ька рада 
 

22 
День пам'яті та 

примирення 
   

Ткачук А 

В-22 

Попеску 

В. ТР-31 

 

23 
Флеш-моб до Дня 

вишиванки 
   

Студентс

ький, 

викладац

ький 

колектив

и 

 

24 

Виховний захід 

«Гуртожиток – як 

рідний дім» 

   

студенти 

гуртожит

ку 

 

25 
Спортивно-виховний 

захід «Козацький гарт» 
   

Студентс

ький, 

викладац

ький 

колектив

и 

 

26  

Фестиваль- 

конкурс 

патріотичної 

пісні "З 

Україною в 

серці" 

  

Колектив 

«Смайл» 

 

 

27  

Конкурс 

патріотичної 

пісні «Пісенна 

броня» 

  

Колектив 

«Смайл» 

 

 

 

 

8.2 Спортивні досягнення 

  Зміст фізкультурно-оздоровчої та  спортивно-масової роботи складають масові фізкультурно-

оздоровчі,  спортивні,  військово-патріотичні, пропагандистські заходи, що розробляються 

керівником фізичного виховання, радою спортивного клубу, кабінетом з фізичного виховання на 

поточний навчальний рік. Такими заходами є змагання між академічними групами перших курсів 

з метою відбору у спортивні секції, змагання між курсами, відділами, відкриті турніри,  

товариські зустрічі,  заходи проведені в рамках декади циклової комісії природничо-

математичних дисциплін, фізичного виховання та Захисту України,  Олімпійського тижня, тижня 



 

 

фізичної культури та заходи присвячені знаменним та  історичним датам. Окрім цього 

проводиться спортивна робота інструкторського спрямування для студентів, що самостійно 

займаються атлетичною гімнастикою, армреслінгом, паверліфтингом,  настільним тенісом. 

Значна увага приділяється участі збірних команд коледжу у вищезазначених змаганнях різних 

рівнів. 

Наші спортивні досягнення у 2023-2024 навчальному році :   

- 6 місце в Спортивних іграх України серед здобувачів освіти   закладів фахової передвищої 

освіти  з футзалу; 

- І місце в обласних Cпортивних іграх серед здобувачів освіти   закладів фахової 

передвищої освіти  з міні футболу;  

- ІІІ місце в обласних Спортивних іграх серед здобувачів освіти   закладів фахової 

передвищої освіти з армреслінгу; 

- І місце в міжобласному турнірі з волейболу серед здобувачів освіти закладів фахової 

передвищої освіти  на кубок «Пам’яті Героя України Володимира Івасюка»; 

- 5 місце в Чемпіонаті області з волейболу серед чоловічих команд І ліги. 

 

9. ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА 

Профорієнтаційна робота в коледжі  проводиться  постійно та організована у тісній 

співпраці між дирекцією, викладачами, працівниками коледжу, здобувачами фахової передвищої 

освіти, підприємствами, організаціями та установами нашого регіону. 

Протягом цього навчального року ми провели ряд профорієнтаційних заходів, метою яких 

є допомогти нашим майбутнім вступникам зробити правильний вибір на користь нашого 

коледжу та зрозуміти, що професії, яким навчають у нашому закладі є престижними та 

перспективними на ринку праці.  

Приймальною комісією коледжу був розроблений детальний план роботи, відповідно до 

якого проводились різні заходи. Були підготовлені рекламні оголошення, плакати та брошури, 

які містять інформацію про правила прийому на навчання до нашого коледжу та Подільського 

державного університету.  

Активно проводиться профорієнтаційна робота у соціальних мережах, що обумовлено 

поточною непростою ситуацією. Були підготовлені рекламні відеоролики, які розміщуються на 

сайті коледжу, на офіційних сторінках коледжу у соціальних мережах. Для отримання інформації 

про наших потенційних вступників та для встановлення зворотного зв’язку із вступниками було 

розроблено спеціальну GOOGLE-форму, в якій абітурієнти могли зазначити базу вступу, обрати 

спеціальність, яка їх зацікавила та поставити питання приймальній комісії. 

З метою максимального поширення інформації про наш заклад освіти, викладачі і працівники 

коледжу відвідували заклади загальної середньої освіти та проводили агітацію випускників 

закладів загальної середньої освіти та випускників закладів професійної освіти щодо вступу. 

Викладачі та працівники коледжу інформували також наших вступників про можливість 

продовжувати здобувати послідовну освіту на основі диплома фахового молодшого бакалавра у 

Закладі вищої освіти «Подільський державний університет».   

В коледжі було проведено День відкритих дверей, під час якого викладачі та здобувачі 

освіти знайомили гостей свята із історією коледжу, матеріально-технічною базою, 

спеціальностями, які можна опанувати у нашому закладі. Викладачі розповідали гостям про 

перспективи та важливість кожної спеціальності, про те, які професії актуальні та потрібні, ким 

можна працювати, отримавши диплом фахового молодшого бакалавра.  

До профорієнтаційної роботи задіяні також органи студентського самоврядування. 

Здобувачі освіти коледжу поширюють інформацію і відео, діляться враженнями і відгуками про 

наш заклад освіти. Велику роль в організації профорієнтаційної роботи відіграють випускники 

коледжу попередніх років, які підтримують тісний контакт із нашим закладом. 

10. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Протягом 2024 року надходження коштів у коледжі здійснювалось з двох джерел - це 

загальний фонд  та спеціальний фонд державного  бюджету. 

        Надійшло коштів до загального фонду за січень–вересень 2024 року в сумі 13717440,15  грн. 



 

 

  Видатки загального фонду за  9 місяців 2024 року  складають 13717440,15 грн. грн.,  т.ч.: 

 заробітна плата з нарахуваннями                  11132070,40 грн.; 

 продукти харчування                                          292780,0 грн.; 

 предмети, матеріали, обладнання та інвентар 

            (для дітей-сиріт)                                                  3332,0 грн.;  

 оплата комунальних послуг та енергоносіїв    181964,45 грн.; 

 стипендії                                                             2011911,30 грн.; 

 

Надійшло коштів до спеціального фонду за січень-вересень 2024  року в сумі  7679444,8 грн.,  

в т.ч.: 
 послуги, що надаються бюджетною установою   4878984,27 грн.; 

 доходи від господарської діяльності                      683313,71 грн.; 

 оренда майна                                                            6255,82 грн.; 

 спонсорська допомога                                            2036551,0 грн.; 

 іменна стипендія                                                       73990,0 грн.; 

 реалізація майна                                                        350,0 грн.; 

 Видатки спеціального фонду за 9 місяців 2024 року 5804919,33 грн.,  

в т.ч.:  
 заробітна плата з нарахуваннями                        3129167,24 грн.; 

 предмети, матеріали, обладнання та інвентар      69672,98 грн.; 

 оплата послуг                                                          43792,36 грн.; 

 оплата комунальних послуг та енергоносіїв         676327,87 грн.; 

 іменна стипендія                                                       73990 грн.; 

 інші поточні видатки                                               2217,88 грн.; 

 капітальні видатки                                                   1809751,0 грн. 

Залишок коштів по спеціальному фонду станом на 01.10.2024 року  становить  6315199,11 грн. 

     Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду, станом на 01.10.2024 року, становить 

1000310,02 грн., 

в.т.ч. : 

 квартплата   361170,98 грн.; 

 оплата за навчання  630535,00 грн.; 

 плата за гуртожиток 8566,42 грн.; 

    Дебіторська заборгованість по загальному фонду станом на 01.10.2024 року в сумі 18955,85 

грн. (неправомірно виплачена заробітна плата). 
    Існує кредиторська заборгованість по загальному фонду КПКВ 2201190 (Виплата академічних 

стипендій), станом на 01.10.2024 року в сумі 40566,00 грн., яка не зареєстрована в органах 

казначейства в зв’язку з відсутністю кошторисних призначень та фінансування по даній 

програмі.. 

     Кредиторська заборгованість по спеціальному фонду по доходах та видатках, станом на 

01.10.2024 року в сумі 335459,98  грн.,в.т.ч.: 

 квартплата   7676,14  грн.; 

 оплата за навчання  234401,66 грн.; 

 плата за гуртожиток 36545,80 грн.; 

 ПДВ – 9632,88  грн. 

11. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Господарська діяльність коледжу була спрямована на оновлення та зміцнення матеріально 

-технічної бази, створення сприятливого освітнього середовища та належних умов проживання і 

відпочинку здобувачів освіти. 

  Протягом року вдалося здійснити низку практичних заходів, які суттєвим чином вплинули 

на удосконалення матеріально-технічної бази навчального закладу: 

-у спортивному залі виконано частковий ремонт даху, косметичний ремонт стелі та стін, 

фарбування підлоги та вікон; 



- у спортивному залі виконано частковий ремонт даху, косметичний ремонт стелі та стін, 
фарбування підлоги та вікон;
- проведено реконструкцію укриття в навчальному корпусі (виконано косметичний ремонт 
приміщень, укладена бетонна підлога, проведено додаткове освітлення та розетки, обладнано 
туалетну кімнату, проведений інтернет з точкою доступу до 5УІ-ЕІ);
- в навчальному корпусі по вул. Сковороди, 4а виконано косметичний ремонт навчальних 
кабінетів та коридору;
- у гуртожитку коледжу проведено заміну всіх дерев’яних вікон та дверей, в тому числі вхідних, 
на металопластикові, виконано ремонт кухні на чотирьох поверхах із заміною силового 
електрокабелю, електромережі, встановлено сучасні меблі та побутову техніку: холодильники, 
електроплити, мікрохвильові печі, міксери, кулери для питної води. Також переобладнано по 
одному блоку на поверсі в сантехнічну кімнату, де в одній з кімнат є душові кабіни, а в іншій 
встановлено пральні машини та бойлери для нагріву гарячої води;
- для покращення доступності осіб з інвалідністю, при вході та у фойє гуртожитку, при вході в 
навчальний корпус, розташований за адресою вулиця Миколайчука, 3, встановлені пандуси 
згідно норм та рекомендацій;
- з метою покращення протипожежного захисту перезаправлено 28 вогнегасників та закуплено 
додатково 6 вогнегасників та один протипожежний щит;
- за рахунок грантових коштів обладнано дитячу кімнату для дітей ВПО, що проживають у 
гуртожитку, обладнано кімнату для випічки тістомісом та пароконвектоматом;
- також на грантові кошти обладнано спортивну кімнату з тренажерами, створено молодіжний 
хаб, де проводять вільний час здобувачі освіти;
- виконано ремонт укриття у гуртожитку: обладнано санітарну кімнату, замінено вікна та двері на 
металопластикові, пошпакльовано та пофарбовано стіни;
- у гуртожитку прокладено нову зовнішню мережу водовідведення. протяжністю 90 м. взамін 
старої зношеної мережі;

Завдяки проведеним заходам з підтримки та розвитку матеріальної-технічної бази 
забезпечені умови для подальшого вдосконалення освітнього процесу, підготовки фахівців на 
рівні сучасних вимог.

Звіт розглянуто і затверд 
62/ 20,^р.

В.о. директора фахового
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	 послуги, що надаються бюджетною установою   4878984,27 грн.;
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	 іменна стипендія                                                       73990 грн.;
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	 ПДВ – 9632,88  грн.

